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議題１ 新ビジョン検討委員会について 神奈川県内広域水道企業団
第1回新ビジョン検討委員会

（１）新ビジョンの位置付け

企業団ビジョン策定の経緯
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H18 ～ H22 H23 ～ H27 H28 ～ H32 H33 ～ H42 ～ H52 ～ H62

現
行
ビ
ジ
ョ

ン

新
ビ
ジ
ョ

ン

「かながわの水道用水供給ビジョン」

（初版）

「かながわの水道用水供給ビジョン」

～平成22年度フォローアップ版～

新ビジョン

（20～30年先を見据えて）

平成22年度フォローアップ

平成18年度から22年度の間に企業団を取り巻く環境が大きく

変わったことを踏まえ、5年間の総括と合わせて施策を再設

定し、計画期間も、その時点から10年間に改めた

平成27年度フォローアップ

計画期間の中間年にあたり、5年間の総括、厚生労働省「新

水道ビジョン」に合わせた整理、施策の見直しを行った



議題１ 新ビジョン検討委員会について 神奈川県内広域水道企業団
第1回新ビジョン検討委員会

（１）新ビジョンの位置付け

企業団の基幹計画の関係

平成28～32年度の基幹計画の関係
（３層構造）

平成33年度以降の基幹計画の関係
（２層構造）

平成33年度以降は、シンプルな２層構造に

各年度の予算

かながわの水道用水供給ビジョン
（10年間）

経営改革の基本方針

事業計画
（5年間）

財政計画
（5年間）

各年度の予算

かながわの水道用水供給ビジョン
（概ね20～30年先を見通す）

実施計画
（5年ないし10年間）

経営戦略 経営戦略
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神奈川県内広域水道企業団
第1回新ビジョン検討委員会

（１）新ビジョンの位置付け

新ビジョン検討体制
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議題１ 新ビジョン検討委員会について

新
ビ
ジ
ョ
ン

実
施
計
画

新ビジョン等検討会議
（座長：企業長）

新ビジョン検討委員会
（有識者及び構成団体）

経営計画課
（事務局）

プロジェクトチーム
(若手職員)

所 管 課

ビジョンに基づいたアクショ
ンプラン(実行内容）の作成

事務局（案）の検討、作成
補助 ＊ 意見出し中心

審議、最終決定

各計画案の作成、ヒアリン
グ、とりまとめなど

議 会

提出 指示

報告・
意見反映

作成依頼 意見聴取
・反映

意見聴取･
反映



議題１ 新ビジョン検討委員会について 神奈川県内広域水道企業団
第1回新ビジョン検討委員会

（２）新ビジョン策定スケジュール
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H32 H33～

新ビジョン検討

検討委員会
（アドバイザー）

年度 H30 H31

素案検討現状分析 骨子案検討

P.C.

アドバイザー

◇ ◇ ◇
検討委員会

実 施

◆ ◇ ◇ ◇ ◇

4 7 10 1 4 7 10 1 4 7 10 1 4 7

成案検討

第1回
H31. 3. 27


