
 

 

神奈川県内広域水道企業団 人事異動の概要（令和６年４月１日） 

 

１ 人事異動に対する基本姿勢 

  令和６年度は、組織内で新型コロナウィルスのクラスターを発生させないことを目的として、令和

３年度に設置した「危機管理室」を廃止する組織改編を実施（１室３部１９課→３部１８課）すると

ともに、｢かながわ広域水道ビジョン（令和３年度から概ね３０年）」の目標の達成に向けて策定した

現行実施計画（令和３～７年度）の４年目であることから、総仕上げに向けて、重点施策である浄水

場の増強や送水管路の整備、停電その他のリスク対策のほか、業務の効率化のためのＤＸ推進等の取

組みを着実に遂行するため、適材適所の人員配置を行います。 

 

２ 人事異動の時期 

  令和６年４月１日（月） 

 

３ 主な人事異動（理事・部長・副部長級） 

 建設部長（水道技術管理者）        依田 一仁［建設部長］ 

 担当部長（特定課題調整担当）       三橋 俊郎［危機管理室長］ 

 （事務取扱）浄水部維持保全担当課長 

 

 

 

 お問い合わせ先 

神奈川県内広域水道企業団 

総務部職員課長      佐藤 045（363）1829 

総務部職員課人事・労務係 深井 045（363）6032 

令和６年３月28日 

記者発表資料 



神奈川県内広域水道企業団

【人事異動一覧表】

令和６年３月３１日付け
　◎　退職

新職 氏名 旧職

長島　伸博 浄水部伊勢原浄水場長

令和６年４月１日付け
　◎　理事・部長級

新職 氏名 旧職

建設部長（水道技術管理者） 依田　一仁 建設部長

担当部長（特定課題調整担当）
（事務取扱）浄水部維持保全担当課長

三橋　俊郎 危機管理室長

　◎　課長級

新職 氏名 旧職

総務部財務課長 深井　建一 総務部職員課副課長（兼）人事・労務係長

総務部契約検査課長 菱山　直樹 総務部財務課長

総務部文書・法制担当課長
（併）議会事務局事務局長
（併）監査事務局事務局長

池田　和弘 危機管理室危機管理課長

総務部管理担当課長
（兼）建設部事業調整担当課長

矢島　敏一
総務部管理担当課長
（兼）総務部総務課副課長

総務部人材育成・コンプライアンス担当課長 吉川　春美 総務部契約検査課長

浄水部水運用センター所長 中山　昇
浄水部水運用センター副所長
（兼）主幹（水運用担当）

浄水部伊勢原浄水場長 佐藤　亮 浄水部水運用センター所長

建設部事業計画課長 織田　孝史 総務部企画調整課副課長（兼）企画係長

建設部建設課長 小金　慎 建設部事業計画課長

　◎　役職定年

新職 氏名 旧職

総務部契約検査課主幹（検査担当） 秋元　康由
理事（特定課題調整担当）
（水道技術管理者）

建設部建設課主幹（技術担当） 岡本　順一 建設部参事（兼）建設部建設課長

総務部総務課主幹（調査担当）
（併）議会事務局主幹

大江　伸治
総務部専門参事（調査担当）
（併）議会事務局事務局長
（併）監査事務局事務局長

浄水部綾瀬浄水場主幹（総務担当） 平部　眞公十
浄水部専門参事（広域連携担当）
（事務取扱）浄水部社家取水管理事務所主幹
（社家・水質事務担当）


